PATVIRTINTA
Sal&ininky rajono savivaldybés mero
2025-11-24 potvarkiu Nr. MPV-(2.1 E)-866

VIESOSIOS ISTAIGOS SALCININKU RAJONO POLIKLINIKOS ISTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VieSoji jstaiga SalGininky rajono poliklinika (toliau - Jstaiga) yra Lietuvos
nacionalinés sveikatos sistemos Sal&ininky rajono savivaldybés vie$oji asmens sveikatos prieZiiros
Jstaiga, teikianti asmens sveikatos priezitiros paslaugas pagal jstaigai suteikta licencija.

2. Istaiga savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos sveikatos sistemos jstatymu, Lietuvos
Respublikos sveikatos prieziliros jstaigy jstatymu, Lietuvos Respublikos viesyjy istaigy jstatymu,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés sveikatos draudimo jstatymu ir kitais jstatymais bei teisés aktais,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, norminiais aktais, Sal¢ininky rajono savivaldybés
tarybos sprendimais, mero potvarkiais, administracijos direktoriaus jsakymais, kitais teisés aktais bei
Siais jstatais.

3. Istaiga yra pelno nesiekiantis ribotos civilinés atsakomybés vieSasis juridinis asmuo,
kurio teisiné forma - vie$oji jstaiga, turinti Gkinj, finansinj, organizacinj ir teisinj savarankiSkuma,
savo antspauda, saskaitas bankuose. Istaiga veikia atlikdama Lietuvos Respublikos vietos savivaldos
jstatymo 6 straipsnio 17 punkte nustatyta pirminés asmens ir visuomenés sveikatos prieziliros
savarankiskaja savivaldybiy funkcija bei 7 straipsnio 31 punkte nustatyta antrinés sveikatos
prieziliros organizavimo jstatymy nustatytais atvejais ir tvarka valstybing (valstybés perduota
savivaldybéms) funkcija.

4. Istaigos dokumentuose, kuriuos ji naudoja turédama santykiy su kitais subjektais,
nurodomi pavadinimas ir teisiné forma, buveiné, juridinio asmens kodas, registras, kuriame kaupiami
ir saugomi duomenys apie ja.

5. Jstaigos steigéjas ir vienintelis dalininkas - Salgininky rajono savivaldybé (toliau -
steigéjas (savininkas), kodas 188718713, adresas: Vilniaus g. 49, LT- 17116 Sal&ininkai. Savivaldybé
vieSosios jstaigos steigéjos, savininkés ar dalininkés teises ir pareigas jgyvendina per Savivaldybeés
merg, i1Sskyrus tas vieSosios jstaigos steigéjo ir savininko teises ir pareigas, kurios yra priskirtos
Savivaldybés tarybos i§imtinei ir paprastajai kompetencijai (jeigu paprastosios Savivaldybés tarybos
kompetencijos jgyvendinimo Savivaldybés taryba néra perdavusi Savivaldybés merui).

6. Istaigos pavadinimas - viesoji jstaiga Sal¢ininky rajono poliklinika, jmonés kodas
175005172.

7. Istaigos buveiné — Nepriklausomybeés g. 38, LT-17115.

8. Istaiga pagal savo prievoles atsako tik jai nuosavybés teise priklausanciu turtu. Jstaiga
neatsako pagal steigéjo (savininko) prievoles, o steigéjas (savininkas) neatsako pagal Istaigos
prievoles, iSskyrus jstatymuose numatytus atvejus. Steigéjas (savininkas) pagal [staigos prievoles
atsako tik ta suma, kurig inesé i [staigos turtg. [staiga neatsako uz steigéjo (savininko) jsipareigojimus
kitiems subjektams.

9. Istaiga yra paramos gave¢ja, kaip tai apibrézta - Lietuvos Respublikos labdaros ir
paramos jstatyme, turi paramos gaveéjos ir labdaros teikéjos statusa.



10. Istaigos finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.
11. Istaigos veiklos laikotarpis neribotas.

IT SKYRIUS
ISTAIGOS VEIKLOS TIKSLAI, FUNKCIJOS IR EKONOMINES VEIKLOS RUSYS

12. Pagrindiniai jstaigos veiklos tikslai - vadovaujantis Siuolaikiniais kokybés vadybos
standartais, organizuoti ir teikti kokybiskas ir kvalifikuotas licencijose nurodytas sveikatos priezitiros
paslaugas, gerinti Lietuvos gyventojy sveikata, mazinti sergamuma ir mirtinguma.

13. Istaigos uzdaviniai ir veiklos sritys - organizuoti ir teikti kvalifikuotas pirminés
ambulatorinés bei specializuotas antrinés ambulatorinés asmens sveikatos prieziiiros paslaugas pagal
Jstaigos turimg asmens sveikatos prieziiiros licencijg.

14. Istaiga, atlikdama savo funkcijas, turi teis¢ vykdyti Sias ekonomines veiklas:

14.1. medicininés ir odontologinés praktikos veikla (86.2):

14.1.1. bendrosios praktikos gydytojy veikla (86.21);

14.1.2. gydytojy specialisty veikla (86.22);

14.1.3. odontologinés praktikos veikla (86.23).

14.2. kita zmoniy sveikatos priezitiros veikla (86.90):

14.2.1. vidurinio medicinos personalo paslaugy teikimg ligoniams ne ligoninése
(86.90.10);

14.2.2. medicinos laboratorijy veikla (86.90.30);

14.3. nesusijusio su apgyvendinimu socialinio darbo su pagyvenusiais ir nejgaliaisiais
asmenimis veiklg (88);

14.4. kita, niekur kitur nepriskirta, nesusijusig su apgyvendinimu socialinio darbo veikla
(88.99);

14.5. nuosavo ar nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavima (68.20);

14.6. suaugusiyjy ir kitg, niekur kitur nepriskirta mokyma (85.59).

15. Istatymy nustatytais atvejais Istaiga gali imtis tam tikros rtSies veiklos tik gavusi
Istatymy nustatyta tvarka iSduotg licencijg. Istaiga privalo turéti visas licencijas (leidimus), kurios
Istatymuose numatytos kaip biitinos jos veiklos salygos.

III SKYRIUS
ISTAIGOS TEISES IR PAREIGOS

16. Istaiga gali turéti ir jgyti tik tokias civilines teises ir pareigas, kurios nepriestarauja
Istatymams, Istaigos jstatams ir veiklos tikslams.

17. Vykdydama jstatuose numatyta veikla, sieckdama jstatuose nurodyty tiksly ir
1gyvendindama uzdavinius, staiga turi teise:

17.1. turéti saskaitas kredito ar elektroniniy pinigy jstaigoje;

17.2. pirkti ar kitaip teisétai jsigyti savo veiklai reikalingg turtg ir juo disponuoti
Jstatymuy, kity teisé€s akty bei $iy jstaty nustatyta tvarka;

17.3. gauti parama, paveldéti pagal testamentg jstatymy nustatyta tvarka;

17.4. teikti mokamas paslaugas istatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka Siuose
Istatuose nurodytiems tikslams pasiekti;

17.5. sudaryti sandorius ir prisiimti jsipareigojimus;

17.6. stoti | ne pelno organizacijas, asociacijas, tarp jy ir tarptautines, dalyvauti jy



veikloje;

17.7. naudoti staigos 1¢Sas jstatuose numatytiems tikslams ir uzdaviniams jgyvendinti;

17.8. skelbti konkursus, susijusius su Jstaigos veikla, ir juos organizuoti;

17.9. istatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka naudotis banky kreditais, jei
nepriestarauja jstatymui — gauti paskolas i$ kity subjekty;

17.10. uzmegzti rySius su Salies ir uZzsienio partneriais, keistis specialistais, dalintis
patirtimi ir kitaip bendradarbiauti;

17.11. drausti [staigg civilinés atsakomybés draudimu.

18. Vykdydama jstatuose numatytg veikla, siekdama jstatuose nurodyty tiksly ir
jgyvendindama uzdavinius, staiga privalo:

18.1. uztikrinti biitingja medicinos pagalba;

18.2. jgyvendinti butingsias visuomenés sveikatos prieziiiros priemones pagal sveikatos
apsaugos ministro patvirtintg sarasa;

18.3. teikti tik tas asmens sveikatos prieziiiros paslaugas, kurios nurodytos Jstaigai
iSduotoje licencijoje;

18.4. naudoti tik tas sveikatos prieziliros technologijas, kurios yra nustatyta tvarka
aprobuotos ir (ar) leistos naudoti Lietuvos Respublikoje. Naudojami medicinos gaminiai turi buti
itraukti ] Medicinos gaminiy registra, kurio nuostatus tvirtina sveikatos apsaugos ministras;

18.5. uztikrinti lygias pacienty teises j teikiamas sveikatos prieziiiros paslaugas;

18.6. saugoti paciento medicinine paslaptj, iSskyrus atvejus, kai Istaiga privalo pateikti
informacija apie pacientg arba kai pacientas sutinka skelbti informacija apie jo sveikata;

18.7. informuoti teisés akty nustatyta tvarka Sveikatos apsaugos ministerija, Istaigos
savininkg (dalininkus) apie Istaigoje jvykusius vidaus infekcijy atvejus ir protrukius, jvykusius
ekstremalius jvykius, zalos paciento sveikatai padarymo atvejus;

18.8. teikti nemokamas planines sveikatos priezitiros paslaugas jsitikinus, kad pacientas
turi teis¢ ] tokias paslaugas;

18.9. nustatyta tvarka vykdyti finansing apskaita, teikti finansing ir statisting informacija
valstybés institucijoms ir savininkui (dalininkams);

18.10. jstatymy nustatyta tvarka mokéti mokescius;

18.11. teisés akty nustatytais atvejais teikti informacijg apie teikiamas asmens sveikatos
prieziliros paslaugas.

19. Istaiga gali turéti ir kity teisiy ir pareigy, kurios nepriestarauja Lietuvos Respublikos
Istatymams ir kitiems norminiams teisés aktams.

IV SKYRIUS
ASMENS TAPIMO NAUJU DALININKU TVARKA. DALININKO PASITRAUKIMO IR
(AR) PASALINIMO TVARKA. DALININKO TEISIU PERLEIDIMO KITIEMS
ASMENIMS TVARKA

20. Jstaigos savininké yra Sal¢ininky rajono savivaldybé, kuri yra vienintelé Jstaigos
dalininké. Istaigos savininké turi visas dalininky teises, nurodytas Lietuvos Respublikos vieSyjy
Jstaigy jstatyme.

21. Nauji dalininkai nepriimami.

22. Dalininky teisés kitiems asmenims neperleidZziamos.



V SKYRIUS
SAVININKO INASU PERDAVIMO JSTAIGAI TVARKA

23. Savininko jnasai [staigai perduodami tokia tvarka:

23.1. pinigai jneSami ] Istaigos sgskaita;

23.2. materialusis ir nematerialusis turtas Jstaigai perduodamas surasius turto perdavimo
akta; aktg pasiraSo turtg perduodantis asmuo (steigéjas) ir Jstaigos direktorius; kartu su perduodamu
turtu Jstaigai pateikiama ir Sio turto vertinimo ataskaita, kuri turi biiti sudaryta ne veliau kaip pries 6
ménesius iki turto perdavimo [staigai; turto vertinimas atlieckamas perduodamo turto savininko
1éSomis.

VI SKYRIUS
ISTAIGOS ORGANAI

24. Istaigos organai:

24.1. Istaigos savininkas;

24.2. vienaSmenis valdymo organas - Jstaigos vadovas (direktorius);

24.3. kolegialts organai - Stebétojy taryba, Gydymo taryba, Slaugos taryba, Medicinos
etikos komisija.

VII SKYRIUS
ISTAIGOS SAVININKAS

25. Istaigos savininkas yra auks$¢iausiasis [staigos organas.

26. Savivaldybés meras, jgyvendindamas Jstaigos savininko teises ir pareigas:

26.1. priima, keicia, papildo Istaigos istatus;

26.2. nustato Istaigos mety veiklos tikslus, privalomas uzduotis, rezultatus (rodiklius).
Jeigu Istaigos mety veiklos tikslai, rezultatai (rodikliai) yra nustatyti jos savininko ar dalininko teises
ir pareigas jgyvendinancios institucijos strateginiame veiklos plane, jy 1§ naujo nustatyti nereikia;

26.3. tvirtina ilgalaike (ne trumpesnio kaip 3 mety laikotarpio) [staigos veiklos strategija;

26.4. organizuoja vieSa konkursg Istaigos direktoriaus pareigoms uzimti ir tvirtina jo
nuostatus;

26.5. skiria ir atleidzia [staigos direktoriy, nustato jo darbo sutarties salygas. Igyvendina
kitas funkcijas, susijusias su Jstaigos direktoriaus darbo santykiais, Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka;

26.6. koordinuoja ir kontroliuoja [staigos darbg, jgyvendina juridinio asmens dalyvio
turtines ir neturtines teises bei pareigas ir atlieka kitas pagal jstatymus ir savivaldybés tarybos
sprendimus priskirtas savivaldybés juridiniy asmeny valdymo funkcijas;

26.7. nustato Istaigos islaidy, skirty darbo uzmokesciui ir medikamentams, normatyvus;

26.8. vadovaudamasis Lietuvos Respublikos sveikatos prieziliros jstaigy jstatymo
nustatyta tvarka, formuoja Istaigos Stebétojy taryba;

26.9. priima sprendimg pakeisti [staigos buveing.

27. Savivaldybés taryba, jgyvendindama [staigos savininko teises ir pareigas:

27.1. jstatymo nustatyta tvarka nustato ar dalyvauja nustatant paslaugy, darby kainas,
tarifus bei jy apskaic¢iavimo metodikas, i§skyrus atvejus, kai kainas ar tarifus nustato kitos institucijos;

27.2. per 4 ménesius nuo finansiniy mety pabaigos tvirtina metiniy ataskaity rinkinj;



27.3. priima sprendimg d¢l Jstaigai patikéjimo teise perduoto ilgalaikio turto perleidimo,
nuomos, perdavimo pagal panaudos sutartj ar jkeitimo;

27.4. priima sprendimg d¢l Jstaigos reorganizavimo ir reorganizavimo salygy apraso
tvirtinimo;

27.5. priima sprendimg pertvarkyti Jstaiga;

27.6. priima sprendima likviduoti [staigg ar atSaukti jos likvidavima;

27.7. skiria ir atSaukia likvidatoriy (-ius) tais atvejais, kai sprendimg likviduoti Jstaigg
priima pats visuotinis dalininky susirinkimas;

27.8. priima sprendima d¢l Jstaigos veiklos nepriklausomo audito atlikimo;

27.9. priima sprendima dél Istaigos tapimo kity juridiniy asmeny steigéja ar dalyve;

27.10. priima sprendimag dél naujy Istaigos dalininky priémimo.

28. Istaigos savininkas sprendzia kitus Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy jstatyme,
Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatyme, Lietuvos Respublikos sveikatos sistemos jstatyme,
Lietuvos Respublikos sveikatos prieziiiros istaigy jstatyme, Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2007
m. rugséjo 26 d. nutarime Nr.1025 ,,De¢l valstybés ir savivaldybiy turtiniy ir neturtiniy teisiy
igyvendinimo vieSosiose jstaigose®, kituose teisés aktuose ir Siuose jstatuose savininko (dalininko)
kompetencijai priskirtus klausimus.

VIII SKYRIUS
ISTAIGOS DIREKTORIUS

29.Istaigos direktorius yra vienasmenis valdymo organas.

30. Istaigos direktorius, be VieSyjy istaigy jstatyme nustatyty pareigy, taip pat turi Sias
pareigas:

30.1. vadovauti Jstaigai, organizuoti Istaigos veikla ir veikti [staigos vardu santykiuose
su kitais juridiniais ir fiziniais asmenimis;

30.2. jgyvendinti savininko priimtus sprendimus;

30.3. uztikrinti perduoto pagal patikéjimo sutart] ir Jstaigos jsigyto turto efektyvy
panaudojima ir jo apsauga;

30.4. sudaryti su darbuotojais darbo sutartis ir jas nutraukti;

30.5. nustatyti darbuotojy atlyginimus, skirti darbuotojams paskatinimus ir taikyti
atsakomybe uz darbo pareigy paZeidimus;

30.6. tvirtinti Istaigos vidaus darbo taisykles, darbuotojy pareigybiy apraSymus, kitus
vidaus tvarkomuosius dokumentus, duoti privalomus nurodymus darbuotojams;

30.7. rengti jstaigos veiklos planus ir ataskaitas;

30.8. kreiptis ] savininkg dél neefektyviai dirbanciy [staigos, Istaigos padaliniy
reorganizavimo ar likvidavimo;

30.9. suderinus su [staigos stebétojy taryba, tvirtinti Istaigos darbuotojy darbo
apmokeéjimo tvarka;

30.10. nustatyti ir jgyvendinti Istaigos vidaus kontrolés, jskaitant finansy kontrolés,
sistema;

30.11. tvirtinti [staigos struktiir;

30.12. tvirtinti jstaigos etaty skaiciy bei pareigybiy sarasa;

30.13. Istaigos vardu pasiraSyti dokumentus;

30.14. atstovauti Istaigai teisme, valstybés ir savivaldybiy institucijose ir santykiuose su



kitai juridiniais ir fiziniais asmenimis;

30.15. nustatyti informacija, kuri pateikiama visuomenei apie [staigos veikla;

30.16. atlikti kitus jstatymy bei teisés akty Istaigos vadovo kompetencijai priskirtus
veiksmus.

31. Istaigos direktorius priima sprendimus, kurie yra jforminami jsakymais.

32. Istaigos vadovo skyrimo ] pareigas ir atleidimo i§ jy tvarka nesiskiria nuo Lietuvos
Respublikos sveikatos prieziiiros jstaigy jstatymo 15 straipsnyje nustatytosios.

33. Su Jstaigos direktoriumi, be Lietuvos Respublikos darbo kodekse nustatyty darbo
sutarties pasibaigimo pagrindy, darbo sutartis nutraukiama savininkui priémus sprendimg atSaukti
Istaigos direktoriy dél iy priezasciy:

33.1. asmeniui ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareikstas jtarimas d¢l labai sunkaus
nusikaltimo padarymo;

33.2. asmuo pripazintas kaltu d¢l sunkaus ar labai sunkaus nusikaltimo padarymo ir turi
neiSnykusj ar nepanaikintg teistuma;

33.3. asmuo pripazintas kaltu dél nusikaltimo valstybés tarnybai ir vieSiesiems
interesams ar korupcinio pobiidZio nusikaltimo padarymo ir turi neiSnykusj ar nepanaikintg teistuma;

33.4. asmuo pripazintas kaltu dél baudziamojo nusizengimo valstybés tarnybai ir
vieSiesiems interesams ar kortpcinio pobiidziobaudziamojo nusizengimo padarymo ir nuo
apkaltinamojo (atleidimo nuo atsakomybés) nuosprendzio jsiteiséjimo dienos nepragjo 3 metai,

33.5. asmuo pripazintas kaltu dél nusikaltimy, kuriais padaryta turtiné zala valstybei, ir
turi neiSnykusj ar nepanaikintg teistuma;

33.6. asmuo yra uzdraustos organizacijos narys;

33.7. asmuo yra atleistas i skiriamy ar renkamy pareigy dél priesaikos ar pasizadéjimo
sulauzymo, pareigiino vardo pazeminimo ir nuo atleidimo i§ pareigy dienos nepra¢jo 3 metai;

33.8. asmeniui jstatymy nustatyta tvarka atimta teis¢ eiti [staigos vadovo pareigas;

33.9. asmuo yra atleistas i§ valstybés tarnautojo pareigy, paskyrus tarnybine nuobauda
— atleidimg 1§ pareigy, arba Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo nustatyta tvarka
pripazintas padares tarnybinj nusizengima, uz kurj turéty biti skirta tarnybiné nuobauda - atleidimas
18 pareigy, atleistas i statutinio valstybés tarnautojo pareigy paskyrus tarnybine nuobaudg - atleidimag
1§ tarnybos statuto nustatyta tvarka, arba atleistas i§ pareigy dé¢l SiurkStaus darbo pareigy pazeidimo
ir nuo atleidimo i$ pareigy ar tarnybos dienos ar pripazinimo padarius tarnybinj nusiZzengimg dienos
nepra¢jo 3 metai;

33.10. asmens padarytas korupcinio pobtidZio teisés paZeidimas, t. y. darbo drausmés ar
tarnybinis nusiZengimas, piktnaudziaujant tarnybine padétimi, virSijant jgaliojimus, neatliekant
pareigy, paZeidZiant vieSuosius interesus, ir nuo sprendimo dél darbo drausmeés ar tarnybinio
nusizengimo padarymo nepra¢je 3 metai;

33.11. asmuo yra pripaZintas Siurks¢iai pazeides Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy
interesy derinimo valstybés tarnyboje jstatymo reikalavimus, ir nuo pazeidimo padarymo nepragjo 3
metai;

33.12. paaiskéja, kad, dalyvaudamas vieSame konkurse eiti jstaigos direktoriaus
pareigas, pateiké suklastotus dokumentus arba nuslépé tikrovés neatitinkancius duomenis, dél kuriy
negaléjo biti priimtas j jstaigos direktoriaus pareigas.

34. Istaigos direktoriaus atSaukimo tvarka:

34.1. Istaigos direktorius apie galimg jo atSaukimg raSytiniu praneSimu informuojamas
ne véliau kaip likus 7 darbo dienas iki planuojamo atSaukimo datos, kuriame nurodoma planuojamo
atSaukimo data, atSaukimo priezastis (priezastys) bei nurodoma [staigos direktoriaus teisé ne véliau



kaip likus 3 darbo dienoms iki planuojamo atSaukimo datos savininkui pateikti savo argumentuotus
paaiskinimus;

34.2. sprendimas dél atSaukimo i$ Istaigos direktoriaus pareigy tvirtinamas Savivaldybés
mero potvarkiu. Priémus motyvuota sprendima atSaukti Istaigos direktoriy i§ pareigy, su Istaigos
direktoriumi sudaryta darbo sutartis nutraukiama.

35. Istaigos direktoriaus apmokéjimo uz darbg tvarkg nustato Lietuvos Respublikos
sveikatos prieziiiros jstaigy jstatymo 15! straipsnis.

36. Laikotarpiu iki naujo Jstaigos direktoriaus paskyrimo dienos jo funkcijas laikinai, bet
ne ilgiau kaip vienus metus, atlieka Savininko paskirtas Jstaigos darbuotojas arba kitas asmuo, su
kuriuo jo paskyrimo atlikti [staigos direktoriaus funkcijas laikotarpiui atitinkamai pakei¢iama arba
sudaroma darbo sutartis. Siame [staty punkte nurodyta darbo sutartj arba sutarties pakeitima pasiraso
Savininko jgaliotas asmuo.

37. Istaigos direktoriaus atostogy, ligos, komandiruoc¢iy metu ir kitais atvejais, kai dél
objektyviy priezasCiy [staigos direktorius negali eiti pareigy, jo pareigas eina Jstaigos direktoriaus
pavaduotojas, jo nesant - kitas Savivaldybés mero paskirtas asmuo.

IX SKYRIUS
STEBETOJU TARYBA

38. Stebétojy taryba yra kolegialus patariamasis [staigos organas, Istaigos veiklos
vieSumui uztikrinti.

39. Stebétojy tarybg sudaro 5 (penki) nariai. Stebétojy tarybos kadencija - 5 (penkeri)
metai.

40. Stebétojy taryba savo veikla pradeda Savininkui priémus sprendima dél jos sudarymo.
Pirmas posédis Saukiamas ne véliau kaip per ménesj sudarius Stebétojy taryba. | posédj narius Saukia
Istaigos direktorius.

41. Stebétojy taryba i§ savo nariy renka Stebétojy tarybos pirmininkg slaptu balsavimu.
ISvykusj, atostogaujant] arba susirgusj ir dé¢l to laikinai negalint] eiti pareigy Stebétojy tarybos
pirmininka tuo laiku pavaduoja Stebétojy tarybos pirmininko pavaduotojas, kurj iSrenka Stebétojy
tarybos nariai slaptu balsavimu. Nesant galimybés organizuoti slapto balsavimo, Stebétojy tarybos
pirmininkas ir jo pavaduotojas gali biiti renkami bendru Stebétojy tarybos nariy sutarimu atviru
balsavimu.

42. Uz veiklg Stebétojy taryboje jos nariams neatlyginama.

43. Stebétojy tarybos nariai turi teis¢ gauti informacijg apie jstaigos vykdoma veikla.

44. Stebétojy tarybos kompetencija:

44.1. analizuoti jstaigos veikla;

44 2. isklausyti ir jvertinti [staigos vadovo parengta metinés veiklos ataskaita;

44 3. teikti staigos savininkui ir direktoriui jvairius pasitilymus, susijusius su [staigos
veikla;

44 4. vykdyti kitg istatymuose ir teisés aktuose nustatyta veikla.

45. Pagrindiné Stebétojy tarybos veiklos forma - posédis. Stebétojy tarybos posédi
tikiSkai ir techniSkai aptarnauja [staigos direktoriaus paskirtas asmuo - Stebétojy tarybos sekretorius
(ne Stebétojy tarybos narys). Stebétojy tarybos posédzio Saukimo iniciatyvos teise turi kiekvienas
Stebétojy tarybos narys.

46. Stebétojy tarybos posédziai Saukiami, atsizvelgiant j poreikj, taciau ne reciau kaip 2
(du) kartus per metus.



47. Stebétojy tarybos posédzio nariai informuojami apie Stebétojy tarybos posédzio datg
ir darbotvarke ne veéliau kaip prie$ 5 (penkias) dienas iki posédZzio datos.

48. Stebétojy taryba svarstomais klausimais priima nutarimus. Nutarimai priimami
paprasta balsy dauguma. Balsavimo metu kiekvienas narys turi vieng balsa. Balsams ,,uz* ir ,,pries*
pasiskirs¢ius po lygiai, lemia Stebétojy tarybos pirmininko balsas.

49. Stebétojy taryba gali priimti nutarimus ir jos posédis laikomas jvykusiu, kai jame
dalyvauja daugiau kaip 1/2 nariy. Stebétojy tarybos nutarimas yra priimtas, kai uz jj gauta daugiau
balsy ,,uz‘“ negu ,,pries®.

50. Stebétojy tarybos posédziai protokoluojami.

51. Stebétojy tarybos darbo tvarka nustato Stebétojy tarybos darbo reglamentas.

52. Stebétojy tarybos atSaukimo tvarka:

52.1. Savininkas gali atSaukti tik savo paskirtus atstovus. Jeigu Stebétojy tarybos narys
atsistatydina, negali toliau eiti savo pareigy ar nutriiksta jo darbo santykiai atstovaujamoje istaigoje
(institucijoje) arba §i sustabdo jo atstovavimo jgaliojimus, Savininkas $iy jstaty nustatyta tvarka jo
vietoje paskiria kitg asmen.

52.2. Stebétojy tarybos narys gali atsistatydinti Stebétojy tarybos kadencijai nesibaigus.
Stebétojy tarybos narj atSaukus ar jam atsistatydinus, Stebétojy tarybos nariu $iy jstaty nustatyta
tvarka gali tapti kitas asmuo, kurj $iy jstaty nustatyta tvarka paskiria subjektas, paskyres ir atSaukta
ar atsistatydinusj Stebétojy tarybos narj.

53. Stebétojy tarybos nariai uz savo veiklg atsako Lietuvos Respublikos jstatymy
nustatyta tvarka.

X SKYRIUS
GYDYMO TARYBA

54. Gydymo taryba yra kolegialus patariamasis Jstaigos organas.

55. Gydymo tarybg sudaro ne maziau kaip 5 nariy i$ jstaigos gydytojy. Gydymo tarybos
narius skiria ir atSaukia [staigos direktorius. Gydymo tarybos nariy kadencija neribojama. Uz veiklg
Gydymo taryboje jos nariams neatlyginama.

56. Gydymo tarybos darbo organiavimas:

56.1. Gydymo tarybos posédZiai organizuojami ne reciau kaip 2 kartus per metus.
Atsiradus skubiy problemy ar klausiu, gali biti kvieciami neeiliniai posédziai. Atsistatydinus gydymo
tarybos nariui ar nutriikus jo darbo santykiams, Istaigos vadovo jsakymu vietoj jo paskiriamas kitas
asmuo;

56.2. Gydymo tarybai pirmininkauja Istaigos vadovo jsakymu paskirtas vienas i jstaigos
gydytojy. Gydymo tarybai negali pirmininkauti [staigos direktorius, pavaduotojai, padaliniy vadovai.
Gydymo tarybos posed] tikiSkai ir techniSkai aptarnauja Istaigos direktoriaus paskirtas asmuo -
Gydymo tarybos sekretorius (Gydymo tarybos narys). Pagrindiné Gydymo tarybos veiklos forma -
posédis. Gydymo taryba svarstomais klausimais gali teikti Istaigos direktoriui rekomendacinio
pobiidZio pasitlymus. Jeigu [staigos direktorius su pasiiilymu nesutinka, Gydymo taryba jj gali
pateikti [staigos savininkui;

56.3. Gydymo tarybos posédziai protokoluojami;

56.4. posédziai vyksta dalyvaujant ne maziau nei pusei Gydymo tarybos nariy,
sprendimas priimamas balsy dauguma; kai balsai pasiskirsto po lygiai, lemia pirmininko balsas;

56.5. per savaite posédzio medziaga sutvarkoma, sprendimg pasiraSo Gydymo tarybos
pirmininkas, su sprendimu supaZindinami jstaigos darbuotojai.



57. Gydymo tarybos kompetencija:

57.1. svarstyti asmens sveikatos prieziliros organizavimo ir tobulinimo klausimus;

57.2. periodiskai rengti klinikines konferencijas;

57.3. svarstyti naujy asmens sveikatos prieziiiros technologijy jsigijimo klausimus;

57.4. teikti sitlymus nustatant Jstaigos struktiirg, teikiamas paslaugas, jy apimtj,
specialisty skaiciy ir jy darbo kriivj, darbuotojy darbo apmokéjimo tvarka;

57.5. svarstyti kitus Jstaigos direktoriaus pasiiilytus klausimus.

58. Gydymo tarybos nariy pareigos:

58.1. dalyvauti Gydymo tarybos posédziuose;

58.2. i§ anksto pranesti Gydymo tarybos pirmininkui, kad dél svarbiy priezas¢iy negali
dalyvauti posédyje;

58.3. susipazinti su Gydymo tarybos dokumentais, teikti pasitilymus;

58.4. vadovautis kolegialumo, skaidrumo, neSaliSkumo, teisétumo, saziningumo,
vieSumo principais ir nepiktnaudziauti savo teisémis;

58.5. pranesti apie galimg interesy konflikta kitiems posédyje dalyvaujantiems nariams
ir nusiSalinti nuo svarstomo klausimo nagrinéjimo bei balsavimo.

59. Gydymo tarybos nariy teises:

59.1. gauti Istaigoje esancig informacija, reikalingg nustatytoms funkcijoms atlikti;

59.2. kalbéti Gydymo tarybos posédziuose, teikti pastabas ir pasitilymus dél posédzio
darbotvarkes ir posédyje nagrinéjamy klausimy.

60. Gydymo tarybos nariy paskyrimo ir atSaukimo tvarka:

60.1. nariai skiriami [staigos vadovo jsakymu;

60.2. nariai gali buiti atSaukiami Jstaigos vadovo jsakymu, nutraukus darbo sutartj su
darbuotoju ar paties nario praSymu.

61. Gydymo taryba baigia savo veiklg [staigos direktoriaus jsakymu patvirtinus naujos
kadencijos Gydymo tarybg arba reorganizavus, pertvarkius, likvidavus [staiga.

62. Gydymo tarybos nariai asmeniskai atsako uz Gydymo tarybos kompetencijai priskirty
klausimy sprendimg ir sprendimy priémimo nesaliSkuma. Gydymo tarybos nariai uz savo veiklg
atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

X SKYRIUS
SLAUGOS TARYBA

63. Slaugos taryba yra kolegialus patariamasis [staigos organas.

64. Slaugos tarybg sudaro ne maziau kaip 5 Istaigos slaugytojy ar jiems prilyginty
darbuotojy. Slaugos tarybos narius skiria ir atSaukia [staigos direktorius. Slaugos tarybos bariy
kadencija neribojama. UZ veikla Slaugos taryboje jos nariams neatlyginama. Slaugos tarybos sudétis
tvirtinama ir atSaukiama [staigos direktoriaus jsakymu.

65. Slaugos tarybos veiklos organizavimas:

65.1. Slaugos tarybai pirmininkauja [staigos vadovo jsakymu paskirtas vienas i§ jstaigos
slaugos specialisty. Slaugos tarybai pirmininkauti negali Istaigos vadovas, vadovo pavaduotojas,
padalinio ir filialo vadovas. Slaugos tarybos poséd; ikiskai ir techniskai aptarnauja Jstaigos
direktoriaus paskirtas asmuo — Slaugos tarybos sekretorius (Slaugos tarybos narys). Pagrindiné
Slaugos tarybos veiklos forma - posédis. Slaugos taryba svarstomais klausimais gali teikti [staigos
direktoriui rekomendacinio pobiidZio pasiiilymus. Jeigu Istaigos direktorius su pasiiilymu nesutinka,
Slaugos taryba jj gali pateikti [staigos savininkui;



65.2. Slaugos tarybos posédziai organizuojami ne reCiau kaip 2 kartus per metus.
Atsiradus skubiy problemy ar klausiu, gali biiti kvieciami neeiliniai posédziai;

65.3. Slaugos tarybos posédziai protokoluojami;

65.4. posédziai vyksta dalyvaujant ne maziau nei pusei Slaugos tarybos nariy, sprendimas
priimamas balsy dauguma; kai balsai pasiskirsto po lygiai, lemia pirmininko balsas;

65.5. per savait¢ posédzio medziaga sutvarkoma, sprendimg pasiraSo Slaugos tarybos
pirmininkas, su sprendimu supazindinami jstaigos darbuotojai.

66. Slaugos tarybos kompetencija:

66.1. svarstyti pacienty slaugos organizavimo ir tobulinimo klausimus;

66.2. periodiskai rengti slaugos specialisty seminarus ir konferencijas;

66.3. teikti siilymus nustatant [staigos struktiira, teikiamas slaugos paslaugas, jy apimtj,
specialisty skaiciy ir jy darbo kruvj, slaugos darbuotojy darbo apmokéjimo tvarka;

66.4. iSklausyti Istaigos direktoriaus parengta meting veiklos ataskaita;

66.5. analizuoti ir inicijuoti slaugos specialisty kvalifikacijos kélima, rengti ir teikti
Istaigos direktoriui sifilymus dél slaugos specialisty kvalifikacijos kélimo;

66.6. Svarstyti kitus [staigos direktoriaus pasitlytus klausimus.

67. Slaugos tarybos nariy pareigos:

67.1. dalyvauti Slaugos tarybos posédziuose;

67.2. 1§ anksto pranesti Slaugos tarybos pirmininkui, kad dé¢l svarbiy priezas¢iy negali
dalyvauti posédyje;

67.3. susipazinti su Slaugos tarybos dokumentais, teikti pasitilymus;

67.4. vadovautis kolegialumo, skaidrumo, neSaliSkumo, teisétumo, s3ziningumo,
vieSumo principais ir nepiktnaudziauti savo teisémis;

67.5. pranesti apie galimg interesy konflikta kitiems posédyje dalyvaujantiems nariams
ir nusiSalinti nuo svarstomo klausimo nagriné¢jimo bei balsavimo.

68. Slaugos tarybos nariy teisés:

68.1. gauti [staigoje esancig informacija, reikalingg numatytoms funkcijoms vykdyti;

68.2. kalbéti Slaugos tarybos posedziuose, teikti pastabas ir pasitilymus dé¢l posédzio
darbotvarkeés ir posédyje nagrin¢jamy klausimy.

69. Slaugos tarybos nariy paskyrimo ir atSaukimo tvarka:

69.1. nariai skiriami [staigos vadovo jsakymu;

69.2. nariai gali buti atSaukiami Jstaigos vadovo jsakymu, nutraukus darbo sutart] su
darbuotoju ar paties nario praSymu.

70. Slaugos taryba baigia savo veikla Istaigos direktoriaus jsakymu patvirtinus naujos
kadencijos Slaugos tarybg arba reorganizavus, pertvarkius, likvidavus Istaigg.

71. Slaugos tarybos nariai asmeniskai atsako uz Slaugos tarybos kompetencijai priskirty
klausimy sprendimg ir sprendimy priémimo neSaliSkuma. Slaugos tarybos nariai uZ savo veiklg atsako
Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

XI SKYRIUS
MEDICINOS ETIKOS KOMISIJA

72. Medicinos etikos komisija yra kolegialus [staigos organas, nagrin€jantis sveikatos
prieziliros specialisty elgesio ir sveikatos prieZiliros specialisty tarpusavio etikos klausimus,
kontroliuojantis, kaip Istaigoje laikomasi medicinos etikos reikalavimy.

73. Medicinos etikos komisijos sudarymo ir veiklos tvarka nustato Lietuvos Respublikos



sveikatos apsaugos ministro patvirtinti Sveikatos prieziiiros jstaigos medicinos etikos komisijos
pavyzdiniai nuostatai (toliau —Nuostatai). Medicinos etikos komisijos sudétj ir jos rinkimo tvarka
tvirtina Jstaigos direktorius, vadovaudamasis Nuostatais.

XII SKYRIUS
FILIALU IR ATSTOVYBIU STEIGIMO IR JU VEIKLOS NUTRAUKIMO TVARKA

74. Istaigos filialy steigimo, jy veiklos nutraukimo klausimus sprendzia [staigos
savininkas.

75. Istaigos filialy skaiCius neribojamas.

76. Istaigos filialas yra jstaigos struktiirinis padalinys, turintis savo buveing ir atliekantis
visas arba dalj jstaigos funkcijy. Filialas néra juridinis asmuo. [staiga atsako pagal filialo prievoles ir
filialas atsako pagal jstaigos prievoles.

XIII SKYRIUS
ISTAIGOS ISTATU KEITIMAS

77. Istaty keitimo tvarka nesiskiria nuo nurodytosios Lietuvos Respublikos vieSyjy
Istaigy jstatyme. Teis¢ inicijuoti Siy jstaty keitimg turi [staigos savininkas ir Istaigos direktorius.
Istatus keicia savininkas savo sprendimu. Savininkui priémus sprendimg pakeisti istatus, pakei¢iami
ir perrasomi visi jstatai, kuriuos pasiraso savininko jgaliotas asmuo.

78. Istaty pakeitimai jsigalioja nuo jy iregistravimo Juridiniy asmeny registre dienos.

XIV SKYRIUS
ISTAIGOS FILIALU IR PADALINIU VADOVU BEI SVEIKATOS PRIEZIUROS
SPECIALISTU PRIEMIMAS ] DARBA

79. Istaigos direktoriaus pavaduotojas padaliniy ir filialy vadovai ir kiti darbuotojai,
kuriems teisés akty nustatyta tvarka nustatyti reikalavimai dél priémimo j darba konkurso budu, }
darbg priimami vieSo konkurso biidu. Konkursg organizuoja ir jo nuostatus tvirtina Jstaigos
direktorius. [staigos direktoriaus pavaduotojais, padaliniy ir filialy vadovais gali biiti asmenys, kurie
atitinka Sveikatos apsaugos ministerijos patvirtintus kvalifikacinius reikalavimus.Kity konkursiniy
pareigybiy darbuotojais gali biti pareigybés aprasyme nustatytus kvalifikacinius reikalavimus
atitinkantys asmenys. [staigos direktorius turi teis¢ organizuoti padaliniy ir filialy vadovy atestacija.

80. Istaigos sveikatos prieziliros specialistaiir kiti darbuotojai j darbg priimami Lietuvos
Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka. Sveikatos prieziiiros specialistai ir kiti darbuotojai
privalo turéti atitinkama profesine kvalifikacija jrodantj dokumenta (licencija, sertifikaty ar kt),
suteikiant] teise dirbti darba, j kurj specialistas prilmamas.

81. Istaigos filialy, padaliniy vadovy, sveikatos prieziiiros specialisty bei kity Istaigos
darbuotojy priémimo j darbg tvarka nesiskiria nuo nurodytosios Lietuvos Respublikos darbo kodekse
bei Lietuvos Respublikos sveikatos prieziiiros jstaigy jstatymo 15 straipsnyje.

XV SKYRIUS
ISTAIGOS LESU SALTINIAI IR LESU NAUDOJIMO TVARKA

82. Istaigos 1¢Sy Saltiniai:



82.1. privalomojo sveikatos draudimo 1€Sos pagal sveikatos prieziiiros jstaigy sutartis su
Valstybine ligoniy kasa ar savanoriskojo sveikatos draudimo jstaigomis, taip pat specialiosioms
programoms finansuoti skirtos 1éSos;

82.2. steig¢jo skirtos 1€Sos;

82.3. valstybés ir savivaldybiy biudzety tiksliniai asignavimai,

82.4. valstybés ir savivaldybés 1€Sos, skirtos sveikatos programoms finansuoti, sveikatos
fondy IéSos;

82.5. valstybés investiciniy programy 1€Sos;

82.6. Europos Sgjungos finansinés paramos finansuojamy projekty lésos;

82.7. skolintos 1&Sos;

82.8. lésos, gaunamos kaip labdara, parama, dovana, taip pat gautos pagal testamentg;

82.9. 1€So0s, gaunamos i$ fiziniy ir juridiniy asmeny pagal sutartis uz suteiktas mokamas
paslaugas ar sutartinius darbus;

82.10. léSos uz jstatymy ir Vyriausybés nutarimy nustatytas mokamas paslaugas;

82.11. Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos asignavimai medicinos studijy ir mokslo
poreikiams tenkinti;

82.12. savanoriSko sveikatos draudimo 1éSos;

82.13. Lietuvos ir uzsienio fondy asignavimai;

82.14. 1ésos, gautos uz parduota ar iSnuomotg jstaigos turta;

82.15. kitos teisétai jgytos léSos.

83. Lésas, gautas kaip parama, taip pat pagal testaments, Istaiga naudoja (paramos)
teik&jo arba testatoriaus nurodymu jstatuose numatytai veiklai vykdyti.

84. Istaigos pelnas skiriamas tik vie$gji interesg tenkinanciai veiklai finansuoti.

85. Istaigai draudziama gauta pervir§] (pelng) skirti kitiems veiklos tikslams, negu
nustatyta [staigos jstatuose.

86. Istaiga, pardavusi susidévejusj ar jos veiklai nebereikalingg turtg bei vertybes, gautas
pajamas naudoja [statuose numatytiems tikslams pasiekti.

87. Istaigos pajamos paskirstomos tokia tvarka:

87.1. Istaigos jstatuose numatytai veiklai bei jsipareigojimams vykdyti;

87.2. jstatymy numatytiems biudzeto mokesc¢iams;

87.3. Istaigos personalo kvalifikacijai kelti;

87.4. naujoms sveikatos priezitiros technologijoms jsigyti ir jdiegti;

87.5. patalpy eksploatacijai, remontui ir prieZiiirai,

87.6. Istaigos darbuotojy skatinimui ir materialinei pagalbai nelaimés atveju (jei Istaigoje
yra darbo uZmokescio ekonomija ir néra uzdelsto jsiskolinimo);

87.7. kitoms biitinoms i$laidoms.

88. Istaigos 1¢Sos gali biiti naudojamos Siuose jstatuose nenumatytai ir jstatymy
neuzdraustai veiklai gavus [staigos steigéjo sutikimg.

XVI SKYRIUS
DISPONAVIMO ISTAIGOS TURTU TVARKA

89. Istaigos turtg sudaro ilgalaikis materialusis turtas, turtas, gautas kaip parama, turtas,
gautas pagal testamenta, finansiniai iStekliai ir kitas su Istaigos veikla susijes teisétai jgytas turtas.

90. Istaigos savininkas jam nuosavybés teise priklausant] ilgalaikj materialyj] turta
Savivaldybés tarybos nustatyta tvarka [staigai perduoda patikéjimo teise pagal patikéjimo sutartj.



Sprendimg dél Savivaldybés turto perdavimo patikéjimo teise pagal patikéjimo sutart] priima
Savivaldybés taryba. Tokiame sprendime turi biiti nurodyta Savivaldybés institucija ar jstaiga,
igaliota sudaryti Savivaldybés turto patikéjimo sutart]. Istaiga negali Sio Savivaldybés turto perduoti
nuosavybeés teise kitiems asmenims, jo jkeisti ar kitaip suvarzyti daiktines teises ] ji, juo garantuoti,
laiduoti ar kitu budu juo uztikrinti savo ir kity asmeny prievoliy jvykdyma. Savivaldybés turto
patikéjimo sutartyje gali biiti nustatyta ir kity apribojimy.

91. Pagal patik¢jimo sutart] perduota Savivaldybés turta Jstaiga gali nuomoti arba
perduoti panaudai Savivaldybés tarybos nustatyta tvarka.

92. | turtg, perduotg pagal patikéjimo sutartj, negali biiti nukreipiamas iSieskojimas pagal
Istaigos prievoles, jskaitant prievoles, atsiradusias §j turta valdant, naudojant ir juo disponuojant.

93. Istaiga, pardavusi susidévéjusias ar jos veiklai nereikalingas materialines vertybes,
gautas pajamas naudoja jstatuose numatytai veiklai uztikrinti.

94. Istaiga gali jsigyti ilgalaikio ir trumpalaikio turto. Istaigos turtas naudojamas [staigos
Jstatuose numatytai veiklai uztikrinti ir plétoti.

XVII SKYRIUS
ISTAIGOS NUOSAVAS KAPITALAS IR NEGRAZINTINAI GAUTOS LESOS

95. Jstaigos nuosavg kapitalg sudaro:

95.1. savininko (dalininky) kapitalas;

95.2. pervirsis (pelnas) ar deficitas (nuostoliai);

95.3. turto vertés pokycCio rezervas, kai toks rezervas gali susidaryti pagal taikomus
finansinés atskaitomybés standartus;

95.4. rezervai 1S pervirsio (pelno).

96. Savininko (dalininky) jnasai sudaro savininko (dalininky) kapitala. Jstaigos savininko
(dalininky) kapitalas yra lygus savininko (dalininky) inaSy vertei. Savininko (dalininky) kapitalas gali
biti didinamas tik papildomais savininko (dalininky) jnaSais.

97. Istaigos gautas pelnas gali biiti naudojamas tik Siuose jstatuose nustatytiems veiklos
tikslams siekti. Jstaigos pelnas negali biiti skiriamas savininkui (dalininkams), Istaigos organy
nariams, darbuotojy premijoms.

98. Istaiga lésas, bet kokj kita turta, suteiktas paslaugas, gautas kaip parama, taip pat kitas
negrazintinai gautas léSas naudoja jas perdavusio asmens (jei perduodamas Sias 1éSas, bet koki kita
turta, suteiktas paslaugas asmuo davé tokius nurodymus) tikslams. Istaiga tokias 1€Sas laiko atskiroje
saskaitoje ir sudaro iSlaidy samata, jei tai numatyta teisés aktuose arba 1éSas perdaves asmuo to
reikalauja. Jstaiga negali priimti 1éSy, bet kokio kito turto ir paslaugy, jei jas perduodantis asmuo
nurodo $ias 1€Sas, turtg ar paslaugas naudoti kitiems tikslams, negu nustatyta [staigos jstatuose.

XVIII SKYRIUS
STAIGOS FINANSINES VEIKLOS KONTROLE

99. Istaigos teikiamy paslaugy valstybing kontrole atlieka Lietuvos Respublikos
sveikatos prieziiiros jstaigy jstatyme ir kituose jstatymuose nurodytos institucijos.

100. Jstaigos finansine veiklg jstatymy nustatyta tvarka kontroliuoja valstybés ar Savivaldybés
institucijos, Valstybiné ligoniy kasa, su kuriomis Jstaiga yra sudariusi sutartis.

101. Istaigos direktorius privalo kontroliuojan¢ioms institucijoms pateikti jy
reikalaujamus su Jstaigos veikla susijusius dokumentus.



102. Savininko sprendimu teisés akty nustatyta tvarka gali biiti iSrinkta audito jmon¢
atlikti Jstaigos audita.

103. Istaigos finansinés veiklos vidaus kontrol¢ atlickama vadovaujantis Istaigos
direktoriaus jsakymu patvirtintomis finansy kontrolés taisyklémis.

XIX SKYRIUS
DOKUMENTU IR KITOS INFORMACIJOS APIE ISTAIGOS VEIKLA PATEIKIMO
SAVININKUI TVARKA

104. Savininkui (dalininkams) rastu pareikalavus, Istaiga ne véliau kaip per 7 dienas nuo
reikalavimo gavimo dienos privalo sudaryti savininkui (dalininkams) galimybe susipaZzinti ir (ar)
pateikti Siy dokumenty kopijas: [staigos jstaty, metinés finansinés atskaitomybés ataskaity rinkinio,
Istaigos veiklos ataskaity, auditoriaus i§vady bei audito ataskaity, visuotiniy dalininky susirinkimy
protokoly ar kity dokumenty, kuriais jforminti visuotinio dalininky susirinkimo sprendimai, dalininky
sarasy, kity Istaigos dokumenty, kurie turi biiti vieSi pagal jstatymus, taip pat dokumenty, kuriais
iforminti [staigos vadovo sprendimai, jei Siuose dokumentuose néra komercinés (gamybinés)
paslapties.

105. Savininkas (dalininkai), pateike Istaigai jos nustatytos formos raSytinj
Isipareigojima neatskleisti komercinés (gamybinés) paslapties, turi teise susipazinti su visais Jstaigos
dokumentais. Atsisakymg pateikti dokumentus [staiga turi jforminti raStu, jeigu savininkas
(dalininkai) to pareikalauja.

106. Gincus dé¢l savininko (dalininky) teisés ] informacija sprendzia teismas.

107. Uz informacijos pateikimg Istaigos savininkui (dalininkams) atsakingas Istaigos
direktorius.

108. Istaigos dokumentai, jy kopijos ar kita informacija savininkui (dalininkams)
pateikiama neatlygintinai.

XX SKYRIUS
ISTAIGOS REORGANIZAVIMO IR LIKVIDAVIMO TVARKA

109. Istaigos reorganizavimas, pertvarkymas ir likvidavimas vykdomas Lietuvos
Respublikos civilinio kodekso, Sveikatos prieziiiros jstaigy ir VieSyjy jstaigy jstatymuose nustatyta
tvarka. Kai [staigos praneSimai turi biiti paskelbti viesai, jie skelbiami Vyriausybés nustatyta tvarka
skelbiami Juridiniy asmeny registro tvarkytojo leidziamame elektroniniame leidinyje vieSiems
praneSimams ir Jstaigos interneto svetaingje. Kita informacija, kuri pateikiama visuomenei ir kurig
nustato visuotinis dalininky susirinkimas, skelbiama Jstaigos interneto svetainéje.

XXI SKYRIUS
INFORMACIJOS APIE [STAIGOS VEIKLA, ISKAITANT IR VIESUS PRANESIMUS,
PATEIKIMO VISUOMENEI TVARKA

110. Istaigos vieSi praneSimai Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatyta tvarka
skelbiami Juridiniy asmeny registro tvarkytojo leidZiamame elektroniniame leidinyje vieSiems
praneSimams skelbti ir [staigos interneto svetainéje www.salcininkupspe.lt .



http://www.salcininkupspc.lt/

111. Kita informacija, kuri pateikiama visuomenei ir kurig nustato visuotinis dalininky
susirinkimas, skelbiama [staigos interneto svetainéje ir Istaigos naudojamose socialinio bendravimo
interneto svetainése.

112. Tretiesiems asmenims turi biiti sudarytos salygos su Istaigos veiklos ataskaita ir kita
visuomenei pateikiama informacija susipazinti Istaigos buveinéje Istaigos darbo valandomis.

XXIT SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

113. Jstatai yra teisinis dokumentas, kuriuo vadovaujasi jstaiga savo veikloje.

114. Istaty keitimo tvarka nesiskiria nuo nurodytos Viesyjy istaigy bei Sveikatos
priezilros jstaigy jstatymuose.

115. Klausimai, neaptarti [statuose, sprendziami teisés akty nustatyta tvarka.




